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PROCEDURE DU RECRUTEMENT DE PEACE HÔTEL CANADA                                                                                             
 

Nous tenons à vous informer des étapes à suivre après l’envoi de votre dossier complet de candidature. 
 

 Si votre profil retient notre attention, vous recevrez une réponse dans un délai de 72 Heures. Cette réponse inclura une 

proposition de confirmation de votre contrat de travail. Une fois que vous avez reçu cette proposition, il est essentiel que vous 

lisiez attentivement les termes du contrat. Si vous acceptez les conditions, vous devrez le signer pour formaliser votre 
engagement. 

 
 Après la signature du contrat, vous serez en contact avec le recruteur assigné à votre dossier. Ce recruteur jouera un rôle crucial 

dans la suite du processus. Il sera disponible 24H /24 et 7J/7.  Il vous enverra le  formulaire d’entretien PCH et vous 
contactera par téléphone pour vous expliquer la conduite à tenir et la marche à suivre. 

 

 Lors de cet échange, le recruteur vous fournira également des informations concernant le paiement des frais de participation, 

qui s’élèvent à 489 dollars. Ces frais sont nécessaires pour poursuivre votre candidature et pour les démarches 

administratives associées emploi et voyage. 
 

 Après le paiement, vous commencerez le remplissage de votre formulaire de demande de visa canadien en collaboration avec votre 
recruteur. Cette étape est essentielle pour garantir votre emploi et votre séjour au Canada. 

 

 

 Nous tenons à vous informer que notre recruteur se chargera de l'ensemble des démarches administratives pour vous , 

facilitant ainsi votre intégration. Votre rôle, en tant que postulant, sera essentiellement de suivre les instructions données par 

votre recruteur. Vous n’aurez qu’à remplir et signer les documents qui vous seront envoyés. Cela simplifie grandement le 
processus pour vous et vous permet de vous concentrer sur votre future expérience au sein de notre établissement.  

 

 La durée totale de cette procédure est estimée à 14 jours. Après la signature de votre contrat de travail, nous prévoyons 

votre arrivée ici, au Canada, dans exactement 5 semaines. Ce délai permettra de finaliser toutes les démarches nécessaires, y 
compris les formalités d’immigration canadienne. 

 
 

 Nous souhaitons vous rappeler certaines règles importantes concernant votre communication avec notre équipe de recrutement. Il 

est essentiel de noter que vous n’avez pas le droit d'initier des appels vidéo ou d'envoyer des notes vocales à votre 

recruteur. Cette directive vise à garantir un processus de communication clair et organisé , permettant à notre équipe de se 
concentrer pleinement sur la gestion des candidatures. Votre recruteur est chargé de toutes les démarches nécessaires pour 

votre intégration et vous contactera directement avec les informations requises. Votre rôle principal est de suivre 

attentivement les instructions qu'il vous fournira.  
 
BONNE CHANCE A TOUS 

        Mme  Amelia B. BOUCHARD.  
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